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Thiel mit Wachstum und positivem Jahresergebnis 2006 -

Neuorganisation zur weiteren Effizienzsteigerung

Organisches Wachstum 3,7 %; Operatives Ergebnis 27,5 Mio. Euro

Neue Geschéaftsfelder Solutions - Air & Ocean - Road & Rail auf Geschéaftsprozesse

ausgerichtet

Fir 2007 weiteres Umsatzwachstum erwartet; Mittelfristige Ziel EBIT-Marge 3 % bestatigt

Grevenmacher (Luxemburg) - Die Thiel Logistik AG hat das Geschéftsjahr 2006 mit einem
Konzernumsatz von 1,89 Mrd. abgeschlossen. Dies entspricht einem Plus von 2,8 % gegenlber
dem Vorjahr. Das organische Umsatzwachstum lag bei 3,7 %. Es wurde wesentlich getragen
durch die positive Entwicklung des Geschaftsfelds Air & Ocean. Nach einem erheblich durch
Einmaleffekte belasteten Jahr 2005 wurde im Geschéftsjahr 2006 ein positives Jahresergebnis

von 2,1 Mio. Euro erzielt (2005: -53,0 Mio. Euro).

Erste Erfolge der eingeleiteten MaBnahmen zur Effizienzsteigerung wurden durch schwierige
Marktbedingungen, wie die aufgrund einer massiven Frachtraumverknappung im europaischen
Landverkehr gestiegenen Transportkosten und stellenweise Unterauslastungen der
vorhandenen Netzstruktur, belastet. Das Ergebnis vor Zinsen und Ertragssteuern sowie vor
Restrukturierungen und auBerplanméBigen Abschreibungen lag mit 27,5 Mio. Euro daher auf
Vorjahresniveau. Restrukturierungskosten in Hohe von 3,6 Mio. Euro im Zusammenhang mit der
Insolvenz der Lippe Logistik verminderten das Ergebnis vor Zinsen und Ertragssteuern (EBIT) auf
23,9 Mio. Euro (Vorjahr: -19,8 Mio. Euro).

Branchenlésungen: Leichte operative Ergebnisverbesserung

Die Branchenlosungen erzielten im Jahr 2006 einen Umsatz von 410,0 Mio. Euro, was einem
Plus von 2 % entspricht. Dabei entwickelten sich die Unternehmensbereiche Thiel
FashionLifestyle und Thiel Media zufriedenstellend. Thiel Furniture musste hingegen erhebliche
Umsatzriickgéange hinnehmen, verursacht durch Volumenriickgange bei der deutschen

Tochtergesellschaft Lippe Logistik. Das Segmentergebnis der Branchenlésungen vor
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Restrukturierungen und sonstigen Sondereffekten lag mit 7,8 Mio. Euro Gber dem

Vorjahreswert von 6,4 Mio. Euro.

Air & Ocean: Deutliche Steigerungen bei Umsatz und Ergebnis

Die sehr positive Entwicklung des Geschéftsfelds Air & Ocean setzte sich auch im Berichtsjahr
fort. Der Umsatz stieg im Vergleich zum Vorjahr um 7,5 % auf 380,1 Mio. Euro (2005: 353,6
Mio. Euro). Das niedrige Niveau der Frachtraten im interkontinentalen Seefrachtgeschaft wirkte
sich zwar dampfend auf den Umsatz aus. Sendungszahlen und Transportvolumina, vor allem im
Asien Geschift, verzeichneten tberdurchschnittliche Wachstumsraten. Sowohl das Geschaft
mit Bestandskunden als auch das Neukundengeschéft entwickelten sich sehr erfreulich und

fihrten zu einem deutlich gesteigerten Ergebnis von 15,0 Mio. Euro (2005: 11,3 Mio. Euro).

Regionale Logistikdienstleistungen: Schwierige Marktbedingungen belastend

Mit 1.101,4 Mio. Euro lag der Umsatz des Geschéftsfelds Regionale Logistikdienstleistungen
leicht Uber dem des Vorjahres (2005: 1.082,9 Mio. Euro). Der Unternehmensbereich Microlog-
Sldkraft verzeichnete dabei aufgrund beendeter Kundenprojekte einen erheblichen
Umsatzrickgang. Zufriedenstellende Wachstumsraten verzeichneten demgegeniiber die
Unternehmensbereiche Delacher und Quehenberger. Unterauslastungen in Teilen der
Netzstruktur sowie ein erheblicher Margendruck im Transportbereich belasteten das

Segmentergebnis, das mit 14,1 Mio. Euro unter dem des Vorjahres lag (2005: 17,2 Mio. Euro).

Kundenorientierte und effiziente Fiihrung- und Organisationsstruktur beschlossen

Der Verwaltungsrat der Thiel Logistik AG hat auf Vorschlag des Executive Committee eine
Fortentwicklung der Fiihrungs- und Organisationsstruktur des Thiel-Konzerns beschlossen. Die
neue Struktur soll zum 1. Juli 2007 wirksam werden. Die Ausrichtung der neuen Struktur erfolgt
horizontal durchgangig an Geschéftsprozessen. Gleichartige Aktivitdten werden in den
Geschaftsfeldern Solutions, Air & Ocean und Road & Rail gebiindelt. Im Geschéftsfeld Solutions
werden die Kontraktlogistik-Losungen von Thiel zusammengefiigt. Das Geschaftsfeld Air &
Ocean bleibt in seiner bisherigen Grundstruktur unverandert, bliindelt nun jedoch séamtliche

Aktivitaten der Luft- und Seefrachtspedition im Konzern.
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Im neu gegrindeten Geschaftsfeld Road & Rail werden die europdischen Land- und

Spezialverkehre zu einem effizienten Netzwerk zusammengefiihrt.

Die Leistungsfahigkeit des Thiel-Konzerns wird durch den Abbau von Hierarchieebenen
gestarkt. Die Fihrung und Weiterentwicklung der drei Geschéftsfelder erfolgt zukiinftig
unmittelbar durch das Executive Committee der Thiel Logistik AG. Dieses wird aus dem CEO
Berndt-Michael Winter, dem CFO Dr. Antonius Wagner und je einem COO fir die drei
Geschaftsfelder bestehen: Klaus Hrazdira, im Executive Committee bisher zusténdig fiir die
Regionalen Logistikdienstleistungen, wird die Verantwortung flr das Geschéftsfeld Solutions
ubernehmen. Helmut Kaspers, derzeit CEO von Birkart Globistics Air & Ocean, und Detlef
Kikenshdner, bisher CEO von Thiel FashionLifestyle, werden als neue Mitglieder in das
Executive Committee berufen und dort die Zustandigkeit fiir die Geschéftsfelder Air & Ocean

bzw. Road & Rail Ubernehmen.

Berndt-Michael Winter, Vorsitzender des Verwaltungsrats der Thiel Logistik AG: ,,Die kiinftige
Flihrungs- und Organisationsstruktur wird die unverénderte Strategie des profitablen
Wachstums in ausgewahlten Markten und Branchen nachhaltig unterstiitzen. Gleichzeitig wird
mit der konsequenten Blindelung der Geschaftsprozesse in den drei Geschaftsfeldern ein
wichtiger Schritt in der Entwicklung des Thiel-Konzerns abgeschlossen. Aus einem zunachst

losen Verbund von akquirierten Unternehmen entsteht ein integrierter Logistikkonzern.*

Ausblick

Das Geschéftsjahr 2007 wird durch die Umsetzung der beschlossenen Neuorganisation
gepragt. Profitables Wachstum in allen drei Geschéftsfeldern ist unverandert Schwerpunkt der
Konzernstrategie. Vor diesem Hintergrund wird fiir das Geschéftsjahr 2007 eine Fortsetzung
des Umsatzwachstums erwartet. Hierzu soll das erfreuliche organische Wachstum ebenso
beitragen wie arrondierende Akquisitionen. Unveranderte Zielsetzung ist das mittelfristige

Erreichen einer EBIT-Marge von 3 %.



Presseinformation

i THIEL

Logistics+Services

14. Méarz 2007

Informationen zur Thiel Logistik AG

Die Thiel Logistik AG, Grevenmacher (Luxemburg), entwickelt als externer Partner ganzheitliche Logistik- und

Serviceldsungen fiir Industrie und Handel. Der Konzern erzielte 2006 einen Umsatz von 1,89 Mrd. Euro und

beschéftigt derzeit rund 8.000 Mitarbeiter in 42 Landern. Thiel Logistik ist in allen wichtigen Méarkten weltweit aktiv

und verfiigt Giber rund 350 Standorte auf allen Kontinenten.

Die Thiel Logistik AG ist im Prime Standard der Deutschen Borse gelistet. Hauptaktionarin der Gesellschaft ist die

DELTON AG, Bad Homburg, mit 50,26 Prozent des Aktienkapitals.

Ihre Ansprechpartner:

Mara Hancker

Public Relations

Tel: +352 / 7196 90 - 1353
Fax: +352 /7196 90 - 1359
pr-info@thiel-logistik.com

Sebastian Esser

Investor Relations

Tel: +352 / 7196 90- 1112
Fax: +352 / 7196 90 - 1359
ir-info@thiel-logistik.com

www.thiel-logistik.com

Thiel Logistik AG | ZIR Potaschberg | 5, an de Léangten | 6776 Grevenmacher | Luxemburg



Kennzahlen

Angaben in Tausend €

Branchenl6ésungen
Thiel FashionLifestyle
Thiel Media
Thiel Furniture
Sonstige
Air & Ocean
Regionale Logistikdienstleistungen
Quehenberger
Delacher

Microlog-Stdkraft
Konzernumsatz

Segmentergebnisse vor Restrukturierung und
auBerplanméBigen Abschreibungen

Branchenldsungen
Air & Ocean

Regionale Logistikdienstleistungen

Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) vor
Restrukturierung und auBerplanméaBigen Abschreibungen

Restrukturierungsaufwendungen
AuBerplanméaBige Abschreibungen auf Anlagevermogen
Abschreibungen auf Firmenwerte
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT)
Periodenergebnis
Davon entfallen auf die Aktionére der Thiel Logistik AG

Davon entfallen auf die Minderheitsgesellschafter

Ergebnis je Aktie

Operativer Cashflow
Anlageinvestitionen

Net Cashflow

Free Cashflow

PlanmaBige Abschreibungen
EBITDA

Nettoverschuldung

Eigenkapital (inklusive Minderheitenanteile)

Mitarbeiter

409.963
230.974
124.270

42.613
12.106
380.068
1.101.362
495.000
279.384

326.978
1.891.410

23.863

2.075
899
1.176
0,01
20.631
-21.151
13.425
-520
-33.596
61.111
150.944
321.052
8.115

402.094
219.864
125.519
45.554
11.157
353.554
&
445.334
259.795

377.746
1.839.597

6.376
11.269

17.173

27.288

-6.055
-34.196

-6.856
-19.819

-52.978
-53.414
436
-0,48
21.842
-23.941
3.246
-2.099
-36.618
63.906
156.472
322.043
8.807




